[bookmark: _GoBack]NB: Alla delibera devono essere allegati i seguenti documenti:
1) Scheda dettaglio copertura finanziaria
2) COAN per il costo dell’incarico post-doc
3) Grant Agreement (in caso di copertura finanziaria su progetto di ricerca)
4) Convenzione stipulata dal Dipartimento (in caso di copertura su convenzione con ente esterno) 


NB Si forniscono tre fac simili di allegato alla delibera in relazione al tipo di copertura

Delibera di richiesta attivazione bando per incarico post-doc

VERBALE DELL'ADUNANZA DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI ______________ del ___________.


L'anno 2025, addì ____ del mese di __________, alle ore ___, presso i locali del Dipartimento di ____________ si è riunito il Consiglio del Dipartimento di ________, convocato dal Direttore con nota prot. _____ del _________ per una riunione con il seguente
ORDINE DEL GIORNO
1) [bookmark: _Hlk159311507]Richiesta di attivazione della procedura di selezione per n. 1 incarico post-doc ex art. 22-bis Legge 240/2010 - GSD ………………, SSD………………..*
[bookmark: _Hlk158290639](*) Punto riservato alle componenti di professori Ordinari e Associati, ricercatori a tempo indeterminato e determinato. (articolo 8, comma 1). 

Sono presenti:
Professori Ordinari: ____________
Professori Associati: ____________
Ricercatori a tempo indeterminato: ___________ 
Ricercatori a tempo determinato: ____________ 
Assume le funzioni di Presidente il Direttore del Dipartimento e le funzioni di Segretario verbalizzante il Prof. ____________.

Il Presidente, constatata l'esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta alle ore ____.

[bookmark: _Hlk193449118]Il Presidente informa il Consiglio che gli Organi di Ateneo nelle sedute del mese di ottobre 2025 hanno approvato il Regolamento per la disciplina degli incarichi post-doc ai sensi dell’art. 22-bis della legge 30 dicembre 2010, n. 240, successivamente emanato in data 4 novembre 2025 con D.R. n. 1343.
In merito al trattamento economico, il Consiglio di Amministrazione nella stessa seduta del 29 ottobre 2025 ha stabilito, in analogia ai contratti di ricerca ex art. 22 legge 240/2010, che lo stesso è pari al trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo definito e al contempo ha individuato due posizioni economiche così definite: 
- Posizione 1: pari al trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo definito
- Posizione 2: pari al trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno.
Il Consiglio di amministrazione ha altresì stabilito che, l’attribuzione del trattamento economico corrispondente alla Posizione 2 può essere prevista dai Dipartimenti, in sede di richiesta di attivazione della procedura di selezione, con motivata delibera, qualora l’attività di ricerca sia riconducibile a progetti di elevata complessità sostenuti da finanziamenti esterni all’Ateneo, comporti un elevato grado di autonomia scientifica e gestionale da parte del/la titolare di incarico post-doc, implichi la responsabilità di specifiche attività di ricerca interne al progetto e preveda la partecipazione attiva sia alla rendicontazione scientifica che a quella finanziaria del progetto. 
Tali presupposti devono ricorrere contestualmente e, in mancanza di uno o più dei quali, è possibile l’attribuzione esclusivamente del trattamento di cui alla Posizione 1.
Il Consiglio del Dipartimento, nella composizione ristretta ai professori ordinari e associati, ricercatori a tempo indeterminato e determinato ai sensi dell’art. 8 comma 1 del “Regolamento per la disciplina degli incarichi post-doc ai sensi dell’art. 22-bis della legge 30 dicembre 2010, n. 240”,
· visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti;
· visto il Regolamento per la disciplina degli incarichi post-doc ai sensi dell’art. 22-bis della legge 30 dicembre 2010, n. 240;
· tenuto conto che il Consiglio di amministrazione nella seduta del 29 ottobre 2025 ha stabilito che il trattamento economico dell’incarico post-doc è pari a quello spettante al ricercatore confermato a tempo definito e al contempo ha individuato due posizioni economiche come di seguito specificato: 
· Posizione 1: pari al trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo definito 
· Posizione 2: pari al trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno;
· [bookmark: _Hlk199944655]considerato che il Dipartimento, in sede di richiesta di attivazione della procedura di selezione, può prevedere l’attribuzione del trattamento economico corrispondente alla Posizione 2 qualora l’attività di ricerca sia riconducibile a progetti di elevata complessità sostenuti da finanziamenti esterni all’Ateneo, comporti un elevato grado di autonomia scientifica e gestionale da parte del/la titolare di incarico post-doc, implichi la responsabilità di specifiche attività di ricerca interne al progetto e preveda la partecipazione attiva sia alla rendicontazione scientifica che a quella finanziaria del progetto;
Scegliere a seconda che si deliberi l’incarico post-doc con inquadramento nella posizione 1 oppure nella posizione 2
· vista la richiesta presentata dal prof./dott. ............... di attivazione di n. 1 incarico post-doc di durata annuale, per lo svolgimento del programma di ricerca dal titolo “.................”, con inquadramento nella Posizione 1; 
OPPURE 
· vista la richiesta presentata dal prof./dott. ............... di attivazione di n. 1 incarico post-doc di durata annuale, per lo svolgimento del programma di ricerca dal titolo “.................”, con inquadramento Posizione 2 in cui lo stesso prof./dott. ............... dichiara che ricorrono le condizioni previste dal Consiglio di amministrazione nella seduta del 29 ottobre 2025 in merito al trattamento economico;
· valutata la validità del programma proposto;
· verificata la copertura finanziaria (art. 6 del Regolamento) (da specificare: convenzione stipulata dal Dipartimento con enti pubblici o privati OPPURE progetti di ricerca con enti pubblici o privati nei quali siano spese di personale da reclutare per lo svolgimento della ricerca tra le spese ammissibili e rendicontabili OPPURE fondi disponibili in Dipartimento liberi da rendicontazione) i cui dettagli sono specificati nella scheda allegata che costituisce parte integrante della presente delibera;
· considerato che, a garanzia dell’impegno assunto, è stata emessa una COAN per l'importo di € …………….; € 39.836,23 per incarico post-doc con trattamento economico Posizione 1 e € 54.910,06 per incarico post-doc con trattamento economico Posizione 2);
· preso atto che la copertura finanziaria dell’eventuale proroga dell’incarico post-doc dovrà essere oggetto di nuova deliberazione del Dipartimento, ai sensi del Regolamento per la disciplina degli incarichi post-doc;
Eventuale da inserire solo se ricorre
- preso atto che l’Azienda ……….. ( ospedaliera/sanitaria/altri enti SPECIFICARE), a seguito della richiesta del Direttore di Dipartimento, ha rilasciato il proprio assenso affinché il titolare dell’incarico post-doc possa accedere agli spazi per lo svolgimento di attività funzionali alle attività di ricerca previste dal progetto;


Eventuale da inserire solo se per esigenze di rendicontazione della spesa su progetti di ricerca non si preveda lo svolgimento di attività didattica e/o terza missione
- tenuto conto che nell’ambito del progetto di ricerca ............... che garantisce la copertura finanziaria dell’incarico post-doc non è prevista la possibilità di rendicontare l’attività didattica e/o terza missione e che pertanto il titolare dell’incarico post-doc sarà impegnato soltanto nello svolgimento di attività di ricerca;

DELIBERA
all'unanimità/con il voto favorevole di .....[footnoteRef:1],  [1:  Per la validità della delibera si applica l’art. 48 comma 3 dello Statuto
] 


a) di approvare la proposta di attivazione della procedura di selezione per n. 1 incarico post-doc ex art. 22-bis della L. 240/2010, di durata annuale, come segue:


Responsabile della ricerca: ____________________
GSD: _______
SSD: _________

Trattamento economico previsto: (indicare Posizione 1: pari al trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo definito OPPURE Posizione 2: pari al trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno) _________________________________________________________________________________________________________________

Programma di attività: (indicare titolo e descrizione della ricerca nonché le forme di collaborazione alle attività didattiche e di terza missione che saranno inserite nel bando) *
 _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Numero massimo di pubblicazioni: ________ 

Criteri di valutazione e relativi punteggi massimi (**):
[bookmark: _Hlk203044769]a)	attinenza e rilevanza delle attività di ricerca, nonché di collaborazione alle attività didattiche e di terza missione precedentemente svolte, nonché delle eventuali esperienze lavorative, in relazione ai contenuti del programma oggetto della selezione: ______ punti;
b)	rilevanza delle pubblicazioni allegate e loro attinenza con il programma oggetto della selezione: ______ punti;
c)	colloquio volto ad accertare l'idoneità allo svolgimento dell'attività oggetto dell’incarico post-doc che potrà essere svolto, in tutto o in parte, anche in una lingua diversa dall'italiano: 40 punti
Lingua di svolgimento del colloquio: ___________ 
(*) Come previsto dal regolamento all'art. 8 lett. b), la delibera di attivazione il Dipartimento deve contenere il programma di ricerca cui è collegato l’incarico, nonché le forme di collaborazione alle attività didattiche e di terza missione, fermo restando quanto previsto dall’articolo 6 comma 7. La possibilità che un incarico post-doc non preveda attività di collaborazione alle attività didattiche e/o di terza missione è limitata esclusivamente ai casi in cui l'incarico post-doc sia attivato nell'ambito di progetti di ricerca nei quali una o entrambe le suddette attività non possono essere rendicontate. In questo caso Il Dipartimento dovrà dare espressa motivazione.
[bookmark: _Hlk129600646](**) I punti a disposizione sono 100. 60 punti devono essere attribuiti alle voci a) e b) con determinazione del punteggio massimo per ciascuna voce su indicazione del Consiglio di Dipartimento. Da regolamento è previsto che al colloquio debbano essere riservati 40 punti.
b) (eventuale qualora ricorrano le condizioni per richiedere il trattamento economico corrispondente alla Posizione 2) 
di richiedere il trattamento economico corrispondente alla Posizione 2 (equiparata al trattamento iniziale del ricercatore confermato a tempo pieno) attestando che l’attività di ricerca è riconducibile a progetti di elevata complessità sostenuti da finanziamenti esterni all’Ateneo, comporta un elevato grado di autonomia scientifica e gestionale da parte del/la titolare dell’incarico post-doc, implica la responsabilità di specifiche attività di ricerca interne al progetto e prevede la partecipazione attiva sia alla rendicontazione scientifica che a quella finanziaria del progetto;
c) di approvare e garantire la copertura finanziaria dell’intero costo contrattuale come specificato nella scheda allegata che costituisce parte integrante della presente delibera (COAN n. ......... del .........);
d) di impegnarsi a garantire la copertura dell’eventuale incremento del costo contrattuale dovuto a DPCM di Adeguamento del trattamento economico del personale non contrattualizzato.

 

DELIBERA DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI ............ DEL ..........

Richiesta di attivazione della procedura di selezione per n. 1 incarico post-doc ex art. 22-bis Legge 240/2010

SCHEDA DETTAGLIO COPERTURA FINANZIARIA SU PROGETTO DI RICERCA 
	Titolo programma di ricerca
	

	GSD 
	

	SSD
	

	Ente finanziatore 
Titolo del progetto di ricerca – acronimo - programma – CUP – n. Grant Agreement
	

	Responsabile scientifico del progetto di ricerca
	

	Durata del progetto di ricerca
	

	1)  Importo complessivo del finanziamento

2) Importo previsto nel budget alla voce “Personale” 
3) Importo destinato alla copertura dell’incarico post-doc
	
1)  ..................................
2) ...................................
3) ................................... 

	Prefinanziamento già incassato
	
€ ...............................

	Indicazione della modalità di copertura per le spese non rendicontabili (quali ad esempio IRAP, mensilità successive alla fine del progetto)
	

	COAN 
	n. ................ del ..............

	Indicazioni che devono essere riportate nel bando ai fini della rendicontazione:
	Titolo del progetto di ricerca: ...................
Acronimo: ..............................

Nell’ambito del programma ......................
CUP: ..........................................
N. Grant Agreement: ....................
Necessità di loghi: SI/NO

	Altre informazioni utili (es. data presa di servizio)
	






DELIBERA DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI ............ DEL ..........

Richiesta di attivazione della procedura di selezione per n. 1 incarico post-doc ex art. 22-bis Legge 240/2010

SCHEDA DETTAGLIO COPERTURA FINANZIARIA SU CONVENZIONE

	Titolo programma di ricerca
	

	GSD 
	

	SSD
	

	Ente finanziatore
	

	Dati della convenzione (numero di repertorio, protocollo e data)
	

	Durata della convenzione
	

	1) Importo complessivo della convenzione
2) Importo destinato alla copertura del costo contrattuale 
	1) ..................................
2) ..................................

	Modalità di versamento:
unica soluzione/a rate secondo le modalità stabilite dalla convenzione. (In questo caso qualora si tratti di soggetti privati il finanziatore esterno deve stipulare idonea garanzia)
	

	COAN 
	n. ................ del ..............

	Eventuali indicazioni specifiche che devono essere riportate nel bando ai fini della rendicontazione 
	

	Altre informazioni utili (es. data presa di servizio)
	






DELIBERA DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI ............ DEL ..........

Richiesta di attivazione della procedura di selezione per n. 1 incarico post-doc ex art. 22-bis Legge 240/2010

SCHEDA DETTAGLIO COPERTURA FINANZIARIA SU FONDI LIBERI 
	Titolo programma di ricerca
	

	GSD 
	

	SSD
	

	COAN 
	n. ................ del ..............

	Altre informazioni utili (es. data presa di servizio)
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