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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI  

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e

responsabilità 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

01/11/2025 – in corso  
Associazione Italiana della Croce Rossa Presidio Torrigiani/Fraticini, Via di Camerata 10, Firenze 

Struttura Sanitaria accreditata e convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale, 
Medico Turnista  
Attività di reparto in ambito di riabilitazione cardiologica, cure intermedie e low-care 

01/07/2025 – 31/09/2025 
USL Toscana Centro, Piazza Santa Maria Nuova 1 Firenze (Fi) 

Azienda Sanitaria Locale  
Medico di Continuità Assistenziale presso la sede di Castelfiorentino 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

Guardia Medica  

  
  

• Date (da – a) 01/11/2024 – 31/01/2025 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
USL Toscana Centro, Piazza Santa Maria Nuova 1 Firenze (Fi) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale  
• Tipo di impiego Medico di Continuità Assistenziale presso la sede di Castelfiorentino 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Guardia Medica  

  
  

• Date (da – a) 01/08/2024 – 31/10/2024 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
USL Toscana Centro, Piazza Santa Maria Nuova 1 Firenze (Fi) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale  
• Tipo di impiego Medico di Continuità Assistenziale presso la sede di Prato San Jacopo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Guardia Medica  

  
  

• Date (da – a) 01/05/2021 – 30/06/2021 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
USL Umbira 2, Viale Donato Bramante, 37 Terni (TR) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale  
• Tipo di impiego Medico Reparto presso Aree di Ricovero Covid, Ospedale San Matteo degli Infermi di Spoleto (PG) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di reparto presso aree di ricovero Covid. 

  
  

• Date (da – a) 01/11/2020 – 31/01/2021 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
USL Umbira 2, Viale Donato Bramante, 37 Terni (TR) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale  
• Tipo di impiego Medico Reparto presso Aree di Ricovero Covid, Ospedale San Matteo degli Infermi Spoleto (PG) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di reparto presso aree di ricovero Covid. 

  
  

Lavoro o posizione ricoperti  

Istruzione e Formazione  
Nome e indirizzo del datore di lavoro  

• Date (da – a)  01/01/2025 – 08/01/2026 
• Nome e tipo di Istituto di 

istruzione o formazione 
Università degli Studi di Siena 

• Principali materie / abilità 
• professionali oggetto dello 

studio 

Master di secondo livello: Ecocardiografia avanzata nella pratica clinica 
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• Qualifica conseguita  
• Livello nella classificazione 
• nazionale (se pertinente) 

 

  EQF 7 

• Date (da – a)  01/11/2021 - 10/11/2025 
• Nome e tipo di Istituto di 

istruzione o formazione 
Università degli Studi di Firenze  

• Principali materie / abilità 
• professionali oggetto dello 

studio 

 Conoscenze ed abilità fondamentali della pratica clinica cardiologica.  

• Qualifica conseguita Medico Specialista in Malattie dell’Apparato Cardiovascolare (70/70 e lode) 
• Livello nella classificazione 
• nazionale (se pertinente) 

 

EQF 8 

• Date (da – a)  01/02/2025 – 31/07/2025  
• Nome e tipo di Istituto di 

istruzione o formazione 
Università degli Studi di Firenze – ISMETT Istituto Mediterraneo per i Trapianti e Terapie ad Alta 
Specializzazione 

• Principali materie / abilità 
• professionali oggetto dello 

studio 

Conoscenze ed abilità nella gestione del paziente con scompenso avanzato ed inserito nel percorso 
di trapianto cardiaco. 

• Qualifica conseguita Periodo di formazione esterna durante il corso di specializzazione 
• Livello nella classificazione 
• nazionale (se pertinente) 

 

EQF 8 

• Date (da – a)  03/09/2014 - 15/09/2020 
• Nome e tipo di Istituto di 

istruzione o formazione 
Università degli Studi di Perugia  

• Principali materie / abilità 
• professionali oggetto dello 

studio 

Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia  

• Qualifica conseguita Medico Chirurgo (110/110 e lode) 
• Livello nella classificazione 
• nazionale (se pertinente) 

 

EQF 7 

• Date (da – a)  15/09/2008 - 01/07/2013 
• Nome e tipo di Istituto di 

istruzione o formazione 
Liceo Scientifico G. Marconi, Foligno (PG) 

• Principali materie / abilità 
• professionali oggetto dello 

studio 

Scuola Secondaria di Secondo grado 

• Qualifica conseguita Diploma 95/100 
• Livello nella classificazione 
• nazionale (se pertinente) 

 

EQF 4  

Date (da – a)   

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della carriera 
ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali  

 

  

MADRELINGUA Italiano 
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ALTRA LINGUA Inglese 

• Capacità di lettura Eccellente 

• Capacità di scrittura Buono 

• Capacità di espressione
orale 

Buono 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad esempio cultura e sport) ecc. 

Ottima capacità di lavorare in gruppo acquisita durante le attività di lavoro presso i reparti ospedalieri 
frequentati ed il corso di specializzazione.   
Ottima capacità di collaborare con il prossimo, maturata in anni di sport di gruppo.  

CAPACITA’ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad esempio 
cultura e sport) a casa, ecc. 

Coordinamento di gruppi di lavoro nello sport ed in attività ludiche. 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

Ottima conoscenza della strumentazione indispensabile all’attività cardiologica, quali 
elettrocardiografi, cicloergometro ed ecocardiografi di diversi modelli.  
Esperienza per la gestione di base dei programmatori dei dispositivi impiantabili (PMK, ICD, CRT-
P/D). 
Esperienza per la gestione di base di programmatori di LVAD.  
Ottima conoscenza delle funzioni dei principali software impiegati per la ricerca clinica.  

CAPACITA’ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno, ecc. 

ALTRE CAPACITA’ E 
COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

PATENTE O PATENTI Categoria B 

Ulteriori informazioni 

Allegati 

 



 
 

Pagina 5/5 - Curriculum vitae di 
 Cognome/i Nome/i  

 

 

 


