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IL DIRETTORE

VISTI  gliartt. 2222 ¢ segg. e 2229 e segg. del Codice Civile;

VISTA lalegge n. 244 del 24 dicembre 2007, ed in patticolare i commi da 76 a 79 dell’art. 3;

VISTO lart. 2 del D. Lgs. n.81/2015;

VISTO Part. 7 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 come modificato dal D. Lgs. n. 75/2017;

VISTA la circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento
della Funzione Pubblica;

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTO il “Regolamento sui procedimenti amministrativi dell’Universita degli Studi di Firenze”,
emanato con DR n. 951 (prot. n. 58396) del 22/09/2010;

VISTA la direttiva rettorale in tema di contratti di lavoro flessibile ed autonomo, prot. n. 68452 del 12
ottobre 2009;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n.240 e in particolare Particolo 23;

VISTO iD.L.9 febbraio 2012 n.5, ed in particolare Particolo 49 che ha disposto modifiche all’articolo
23 della Legge 30 dicembre 2010 n.240;

VISTO il “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato con Decreto Rettorale del
23 agosto 2022, n. 1033;

VISTO i DM. 21 luglio 2011, n.313 recante disposizioni in ordine al “Trattamento economico
spettante ai titolari dei contratti per attivita d’insegnamento”;

VISTO il Decreto del Direttore n. 1573/2026 Prot. n. 0034697 del 11/02/2026 con il quale € stato

emanato il bando per la medesima selezione per soli titoli;

VISTO il Decreto del Ditettore di nomina della Commissione giudicatrice, n. 2623/2026 protocollo
n. 0056516 del 04/03/2026;

VISTO il Verbale di attribuzione dei punteggi ai candidati da parte della Commissione Giudicatrice;

CONSTATATA la regolarita formale della procedura di concotso;

DECRETA

di approvare gli atti della procedura comparativa per il conferimento dei seguenti incarichi per attivita di
docente a contratto per le specifiche esigenze del Corso di Laurea in Osteopatia per PA.A. 2025/2026 e
di affidare quindi Pincarico di professore a contratto esercitato nella forma della collaborazione

coordinata come tisulta dalle seguenti graduatorie:
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Corso di Laurea in Osteopatia A.A. 2025-26

1. TIROCINIO I SSD MEDS-26/C B034346
1 CFU 25 ore — Compenso € 625,00 lordo percipiente
Codice candidatura Punteggio
1 10047760 80
2 | 0037576 13
3 | 0045982 64
4 | 0039963 54.5
2. TIROCINIO IT VALUTAZIONE OSTEOPATICA SSD MEDS-26/C
B034399/A
3 CFU 75 ote — Compenso € 1.875,00 lordo percipiente
1 0046006 815
2 0047760 80
3 0037576 73
4 10045982 64
5 0039963 54.5
3. TIROCINIO II VALUTAZIONE OSTEOPATICA SSD MEDS-26/C
B034399/B
3 CFU 75 ore — Compenso € 1.875,00 lordo percipiente)
1 0047760 80
2 0037576 73
3 0045982 64
4 10039963 54.5
4. TIROCINIO II VALUTAZIONE OSTEOPATICA SSD MEDS-26/C
B034399/C
3 CFU 75 ore — Compenso € 1.875,00 lordo percipiente
il 0047760 80
2 0037576 73
3 0045982 64
4 10039963 54.5
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5. TIROCINIO II VALUTAZIONE OSTEOPATICA SSD MEDS-26/C
B034399/D
3 CFU 75 ore — Compenso € 1.875,00 lordo percipiente
1 0047760 80
2 10037576 73
3 10045982 64
4 10039963 54.5

Si dichiarano pertanto i vincitori indicati come da conclusione della selezione comparativa e
quindi si dispone di procedere alla sottoscrizione dei relativi contratti d’incarico.

Firenze, 1 aprile 2026.

IL DIRETTORE
Prof. Francesco Annunziato
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