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UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE I\'r

DIPARTIMENTO DI HR EXCELLENCE IN RESEARCH
MEDICINA SPERIMENTALE
E CLINICA

DECRETO DI RETTIFICA DELLI’AVVISO PUBBLICO DI UNA PROCEDURA DI

VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO, A TITOLO RETRIBUITO, DI

N. 7 INCARICHI DI INSEGNAMENTO A.A. 2025/2026

PER IL CORSO DI LAUREA IN OSTEOPATIA
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

- Visti gli art. 2222 e segg. 2229 e segg. del Codice Civile;

- Visto I'art. 409 del Codice Procedura Civile, come modificato dalla Legge 81/2017;

- Vista la Legge 4 novembre 2005, n. 230, recante «Nuove disposizioni concetnenti i professoti e i
ricercatori universitari e delega al Governo per il tiordino del reclutamento dei professoti universitari» e,
in particolare, Iarticolo 1, comma 16;

- Vistala Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del sistema
universitario”, ed in particolare Iart. 18 e 23;

- Visto il DPR. n. 62 del 16 aprile 2013;

- Visto lart. 2 del D.Lgs. n. 81/2015;

- Visto I'art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dal D.Lgs. n. 75/2017;

- Vistala L. 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in matetia di procedimento amministrativo e di diritto

di accesso ai documenti amministrativi’;

- Visto lo Statuto di Ateneo;

- Visto 1 Regolamento Didattico di Ateneo;

- Visto il “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato con Decreto Rettorale del 23
agosto 2022, n. 1033;

- Visto il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) relativo alla protezione delle persone fisiche con tiguardo al
trattamento dei dati personali;

- Visto l'avviso pubblico di una procedura di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo

retribuito, di n. 7 incarichi di insegnamento a.a. 2025/2026 per il corso di laurea in Osteopatia di cui al
D.D. 9995/2025 prot n. 220317 del 29/08/2025;

- Riscontrato il precedente errore dell’Amministrazione di cui alla nota del RPA prot. n. 289882 del
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17/10/2025;

- Ritenuto di dover aderire alla prospettazione degli uffici, secondo cui va rettificato ’Avviso pubblico di

cui al D.D. 9995/2025 prot n. 220317 del 29/08/2025 nella parte in cui estende il criterio dei “30 punt;
Dper attivita clinica professionale in ambito osteopatico da almeno 5 anni” all'insegnamento “Metodi ¢ didattiche delle
Attivita Motorie SSD MEDF-01/ A’;

- Considerato, infatti, che I'applicazione pedissequa dell’Avviso con i criteri originariamente previsti ¢
lesiva dei diritti dei candidati per il profilo del SSD MEDF-01/A nella parte i cui prevede che ‘Iz
Commissione gindicatrice avrd a disposizione 100 punti total, [...] fino ad un massimo di 30 punti per attivita clinica
professionale in ambito osteopatico da almeno 5 anni [...]” perché tale criterio non ¢ richiesto pet un
insegnamento per il quale Pattivita clinica e il Diploma specifico in Osteopatia non sono legislativamente
previsti;

- Ritenuto per tutto quanto sopra esposto di dover tutelare i candidati che, diversamente, sarebbero
pregiudicati dall’inesistenza dei requisiti che non dovevano essere richiesti;

- Valutato ogni altro opportuno elemento,

DISPONE

La rettifica dell’Avviso in patte qua e limitatamente a:

[

Articolo 4 — Requisiti di carattete generale e speciale

[

4.2 I candidati dovranno, altresi, essere in possesso del seguenti requisiti specifici:
a) Laurea almeno Triennale nell’Area disciplinare della Salute Umana o in Scienze Mototie;
b) Diploma in Osteopatia (DO) conseguito al termine di un percorso di studi in linea con i requisiti
formativi indicati dalle norme presenti al momento dell’inizio degli studi in relazione alla

pubblicazione di documenti ufficiali condivisi a livello internazionale:

Anno iscrizione Anno Diploma Formazione richiesta Nota
Almeno 1000 ore in 5
Entro i1 2010 Entro il 2015 ) 1
o 6 anni
Benchmark OMS per
Dal 2011 al 2015 Dal 2016 al 2020 1T1 (4200 ote), ol 1
T2 (1000 ore) e per il
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T.C. (1000 ore peril
T1, per 1 T2
“dipende dal

pregresso sanitairo”)

Norma CEN 16686

per il T1 (4800 ore),

Dal 2016 in poi Dal 2021 in poi per ikl T2 (2000 ote)

e per il T.C. (1000 ore
per T1eT2)

Nota 1 — Nel 2010 alcune scuole erogavano ancora corsi di formazione T2 con ordinamento in 6
anni; in tal caso '0anno del diploma ¢ il 2016. Anche facendo tiferimento alle indicazioni OMS per i
corsi della durata di 6 anni, la data di iscrizione € del 2011 e quella del diploma del 2017.

c) Attivita clinica professionale in ambito osteopatico da almeno 5 anni;

e limitatamente a:

[]

Art. 6 — Svolgimento della procedura

[

6.2 La valutazione comparativa ¢ per soli titoli ed € intesa ad accertate I'idonea qualificazione e competenza
dei candidati rispetto alle funzioni proprie del profilo richiesto, sulla base della qualificazione scientifica
e/o professionale e tiene conto del complesso delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum dei
candidati con particolare riferimento al settore scientifico-disciplinare o, a seguito dell’entrata in vigore
del decreto del Ministro dell’Universita e della ricerca di cui all’articolo 15 della legge 30 dicembre
2010, n. 240, come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, al gruppo scientifico-disciplinare
inerente l'attivita da svolgere, della pregressa attivita didattica e della professionalita acquisita, con
particolare preferenza per la materia oggetto del bando e per lo svolgimento di attivita di ricerca in Italia
e all’estero.
Il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell’abilitazione
scientifica di cui all’art. 16 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ovvero di titoli equivalenti
conseguiti all’estero, costituisce titolo preferenziale ai fini dell’attribuzione dei predetti contratti,
in caso di parita di valutazione.

La Commissione giudicatrice avta a disposizione 100 punti totali, cosi distribuiti:
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- fino ad un massimo di 40 punt per il curriculum di studi con particolare riguardo al settore scientifico

disciplinare considerato nella selezione comparativa, in base alla tabella seguente:

Titoli universitari ulterioti a quello richiesto per ’accesso
(fino a un massimo di 40 punti)

Paramettro Punteggio
- Laurea (1° livello) - 10 punti
- Laurea magistrale (2° livello) - 10 punti
- Laurea specialistica (2° livello) - 10 punti
- Vecchio ordinamento - 10 puntt
- Dottorato - 5 puntd
- Scuola di specializzazione - 5 punti
- Master di 1° livello - 3 punti
- Master di 2° livello - 5 punti
- Corso di perfezionamento post - laurea - 2 punti

- fino ad un massimo di 30 punti per attivita clinica professionale in ambito osteopatico da almeno 5
anni;
- fino ad un massimo di 30 punti per espetienza nell’insegnamento delle materie di cui al presente bando:
Attivita certificata di tutoraggio clinico in un ente di formazione in osteopatia aderente ai suddetti
standard; attivita di ricerca e pubblicazioni di pettinenza osteopatica; cettificazioni e/o titoli accademici
in scienze della formazione e medical education con particolare specificita per il tutoring clinico.

64 Al termine della procedura di valutazione, la Commissione redigera un verbale delle operazioni compiute
in cui dara conto delle valutazioni espresse nei confronti dei candidati che, per essere dichiarati idonei,

dovranno aver conseguito un punteggio complessivo minimo di 50 punti.

[

All’esito di quanto sopra rassegnato, i criteri di valutazione del punteggio per i 6 insegnamenti di cui alla

seguente tabella restano invariati:

Compenso al lordo
Orc didattica _ .
Insegnamento COD.INS. Anno Sem. SSD Cru degli oneri a carico
frontale _
del percipientc®
LABORATORIO
PROFESSIONALIZZANTIE DIELLO B034400 2 1,2 MLDS-26/C 0,5 12.5 €. 312,50
SPECIFICO SETTORI 11
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LABORATORIO
PROFLSSIONALIZZANTE DELLO B034400 2 1,2 MIDS-26/C 0,5 12.5 €.312,50
SPECIFICO SEETTORIE 11
MIETODI OSTEOPATICI IN ETA
B034381 2 2 MIEDS-19/B 1 12 €. 300,00
EVOLUTIVA
METODI OSTEOPATICI IN ETA
B034381 2 2 MEDS-19/B 1 12 €. 300,00
EVOLUTIVA
OSTEOPATTA T B034384 2 2 MEDS-19/B 1 12 €. 300,00
OSTEOPATIA T B034384 2 2 MEDS-19/B q 12 €. 300,00
Diversamente, per il seguente insegnamento:
Compenso al lordo
Insegnamento COD.INS. Anno Sem. SSD CFU | Ore didattica frontald  degli oneri a carico

del percipiente*

METODI E DIDATTICIE

DELLE B034396

[S)
[S)

MIEDFEF-01/A

ATTIVITA' MOTORIE

12 €. 300,00

I requisiti risultano i seguenti:

Articolo 4 — Requisiti di carattere generale e speciale

[

4.2bis I candidati dovranno, altresi, essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:

a) Laurea triennale in Scienze Mototie (classe L22 - ex-1.33)
b) Diploma degli istituti superioti di educazione fisica (I.S.E.F)

¢) LS 75 Scienze e tecnica dello sport

d) LS 76 Scienze e tecniche delle attivita mototie preventive e adattative

e) LM 67 Scienze e tecniche delle attivita motorie preventive e adattate
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f) LM 68 Scienze e tecniche dello sport

[

e i criteri di assegnazione dei punteggi risultano i seouenti:

Art. 6 — Svolgimento della procedura
[

6.3.bis La valutazione comparativa € per soli titoli ed & intesa ad accertare I'idonea qualificazione e competenza
dei candidati rispetto alle funzioni proprie del profilo richiesto, sulla base della qualificazione scientifica e/o
professionale e tiene conto del complesso delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum dei candidati con
particolare riferimento al settore scientifico-disciplinare o, a seguito dell’entrata in vigore del decreto del
Ministro dell’Universita e della ricerca di cui all’articolo 15 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come
modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, al gruppo scientifico-disciplinare inerente l'attivita da
svolgere, della pregressa attivita didattica e della professionalitd acquisita, con particolare preferenza per la
materia oggetto del bando e per lo svolgimento di attivita di ricerca in Italia e all’estero.

I1 possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell’abilitazione scientifica
di cut all’art. 16 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all’estero,
costituisce titolo preferenziale ai fini dell’attribuzione dei predetti contratti, in caso di parita di
valutazione.

La Commissione giudicatrice avta a disposizione 100 punti totali, cosi distribuiti:
- fino ad un massimo di 30 punti per il curticulum con particolare riguardo al settore scientifico
disciplinare considerato nella selezione comparativa;
- fino ad un massimo di 10 punti per attivitd di ricerca in Italia o alPestero e pubblicazioni
scientifiche;
- fino ad un massimo di 15 punti per attivita didattica pregressa;
- fino ad un massimo di 30 punti per esperienza professionale maturata con particolare riguardo
alPoggetto della selezione comparativa;
- fino ad un massimo di 15 punti per dottorato di ricerca e/o diploma di specializzazione.
6.4 Al termine della procedura di valutazione, la Commissione redigera un verbale delle operazioni compiute
in cui dara conto delle valutazioni espresse nei confronti dei candidati che, per essere dichiarati idonei,

dovranno aver conseguito un punteggio complessivo minimo di 50 punti.
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Dispone altresi di riaprire i termini pet la presentazione delle candidature per n. 30 giorni decotrenti dal
giorno successivo alla pubblicazione del presente Decreto, nonché di dare comunicazione del presente
Decreto di Rettifica ai candidati le cui domande sono gia pervenute al’Amministrazione scrivente, con
possibilita per questi ultimi di effettuare eventuali deduzioni entro i termini di scadenza del presente Decreto
di Rettifica.

Comunica che il presente Decreto di Rettifica non pregiudica le candidature gia presentate
all’ Amministrazione scrivente, ferma restando la facolta per i candidati di presentare una nuova candidatura
ovvero di integrare la documentazione gia trasmessa.

Dispone infine la comunicazione del presente Decteto di Rettifica singolarmente a tutti gli indirizzi indicati
nelle candidature pervenute, nonché nell’Albo Ufficiale di Ateneo e sul Sito del Dipartimento di Medicina

Sperimentale e Clinica.

Firenze, 20 ottobre 2025.

ANNUNZIATO

FRANCESCO

REGIONE

TOSCANA

21.10.2025 IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENT

07:36:20 )
GMT+02:00 Prof. Francesco Annungiato

INFORMATIVA RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (ART. 13 REG.UE 2016/679)

Per le finalita previste dal Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche, con tiguardo ai
dati personali da Lei forniti ed acquisiti nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che il relativo trattamento
verra effettuato nel rispetto della normativa prevista dal premesso Regolamento e dei diritti ed obblighi conseguenti. Sul

sito dt Ateneo, allindirizzo https://www.unifi.it/p11360.html, & presente una pagina dedicata alla tematica della

protezione dei dati personali contenente anche I'informativa per il trattamento dei dati personali dei collaboratori esterni.
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